

МАГДАЛИНІВСЬКА  СЕЛИЩНА РАДА 
НОВОМОСКОВСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ   ОБЛАСТІ
СОРОК ПЕРША СЕСІЯ ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
    РІШЕННЯ

Про внесення змін до рішення Магдалинівської селищної ради 08 жовтня 2020 року № 1031-12/VІІ «Про утворення  виконавчого органу ради – фінансового управління Магдалинівської селищної ради зі статусом юридичної особи публічного права» (з урахуванням внесених змін)

[bookmark: _GoBack]Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»,          рішеннями Магдалинівської селищної ради від 14 червня 2024 року № 3921-39/VIII «Про зміну місця знаходження Магдалинівської селищної ради», на підставі листа виконуючої обов’язки начальника Фінансового управління Магдалинівської селищної ради Наталі ПОПОВОЇ  від 15 серпня 2024 року № 01-23/132, з метою оптимізації та вдосконалення роботи Магдалинівської селищної ради, Магдалинівська селищна рада,

ВИРІШИЛА:

1. Змінити відомості стосовно виконавчого органу ради – Фінансового управління Магдалинівської селищної ради, а саме:

0. Юридичну адресу з: «51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, смт. Магдалинівка, вул. Центральна, 46» на: «51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, селище Магдалинівка, вул. Центральна, 46». 
0. Юридичну адресу засновника з: «51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, смт.Магдалинівка, вул. Центральна, 46» на: «51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, селище Магдалинівка, вул. Центральна, 46». 

1. Затвердити Положення про Фінансове управління Магдалинівської селищної ради  в новій редакції, що додається.
1. Керівнику провести державну реєстрацію змін юридичної особи Фінансового управління Магдалинівської селищної ради згідно норм чинного законодавства.
1. Оприлюднити дане рішення з дотриманням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» на офіційному веб-сайті Магдалинівської селищної ради.
1. Визнати таким, що втратило чинність рішення Магдалинівської селищної ради від 20 грудня 2023 року № 3649-35/VІІІ «Про внесення змін до рішення Магдалинівської селищної ради 08 жовтня 2020 року № 1031-12/VІІ «Про утворення виконавчого органу ради - фінансового управління Магдалинівської селищної ради зі статусом юридичної особи публічного права» (з урахуванням внесених змін) . 
7.      Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань планування, фінансів, бюджету, соціально-економічного розвитку.


Магдалинівський 
селищний голова                                                                Володимир ДРОБІТЬКО

с-ще Магдалинівка
26 серпня 2024 року
№ 4051-41/VIII
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селище Магдалинівка
2024 рік
1. Загальні положення
1.1 Це Положення є новою редакцією Положення про Фінансове управління Магдалинівської селищної ради , зареєстрованого Магдалинівською селищною радою в Єдиному державному  реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб підприємців та громадських формувань 03 грудня 2020 року, зі змінами зареєстрованими 06 січня 2022 року, зі змінами зареєстрованими  04 січня 2024 року.
1.2 Фінансове управління Магдалинівської селищної ради (далі - Управління) є виконавчим органом Магдалинівської селищної ради і правонаступником прав та обов’язків (у тому числі майнових, фінансових, немайнових і корпоративних) Управління економіки та фінансів Магдалинівської селищної ради.
1.3 Фінансове управління підзвітне і підконтрольне Магдалинівській селищній раді, департаменту фінансів Дніпропетровської облдержадміністрації; підпорядковане виконавчому комітету селищної ради, селищному голові та заступнику селищного голови  відповідно до розподілу повноважень.
1.4 У своїй діяльності Управління керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу                в органах місцевого самоврядування», Бюджетним та Податковим кодексами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства економіки та Міністерства фінансів, розпорядженнями голови облдержадміністрації, рішеннями селищної ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями селищного голови, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Положенням. 
1.5 Юридична адреса: 51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, селище Магдалинівка, вул. Центральна, 46 . 
1.6 Повна назва: Фінансове управління Магдалинівської селищної  ради. 
Скорочена назва:  ФУ Магдалинівської селищної  ради. 
1.7  Засновник: Магдалинівська селищна рада.
1.8 Юридична адреса засновника: 51100, Дніпропетровська область, Новомосковський район, селище Магдалинівка, вул. Центральна, 46. 
1.9 На посади начальника та працівників Управління призначаються особи, що мають повну вищу освіту за напрямком діяльності галузевих структурних підрозділів Управління і необхідний стаж роботи у відповідній галузі.
1.10 Селищна рада створює умови для належної роботи і підвищення кваліфікації працівників Управління, забезпечує їх окремими приміщеннями, телефонним зв’язком, сучасними засобами оргтехніки, законодавчими та іншими нормативними актами і довідковими матеріалами, іншими посібниками, літературою з правових та інших питань за напрямком діяльності Управління.
1.11 Управління є юридичною особою публічного права, утримується за рахунок коштів бюджету Магдалинівської селищної територіальної громади (далі – бюджет), має самостійний баланс, рахунки у Магдалинівському управлінні Головного управління Державної казначейської служби України у Дніпропетровській області, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, бланк та інші реквізити як виконавчий орган селищної ради.  
1.12 Управління є неприбутковою бюджетною установою, утвореною та зареєстрованою у порядку, визначеному законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової установи. Управління занесено до Реєстру неприбуткових установ.
2.        Управління є місцевим фінансовим органом ‒ головним розпорядником бюджетних коштів у частині затверджених видатків на утримання Управління та міжбюджетних трансфертів.
 
3. Мета і завдання Управління
3.1. Основні завдання у сфері фінансів:
‒ організація роботи, пов’язаної із складанням проекту бюджету та прогнозу бюджету на наступні за плановим бюджетні періоди відповідно до вимог Бюджетного кодексу України і подання їх на розгляд постійним комісіям селищної ради, виконавчому комітету селищної ради та селищній раді;
‒ організація роботи, пов'язаної із складанням та управлінням виконанням бюджету, координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету, виконання інших функцій, пов'язаних з управлінням рухом коштів бюджету;
‒ взаємодія з органами казначейської служби України у Дніпропетровській області з метою виконання показників бюджету;
‒ організація роботи із здійснення внутрішніх та зовнішніх запозичень до бюджету, зокрема, залучення кредитних ресурсів для забезпечення фінансових потреб Магдалинівської селищної ради, її виконавчих органів та комунальних підприємств відповідно до пропозицій останніх для виконання покладених на них функцій;
‒ забезпечення управління залишками коштів бюджету та місцевим боргом;
‒ надання, спільно з іншими виконавчими органами селищної ради, консультаційної допомоги з питань дотримання установами, закладами та підприємствами комунальної власності територіальної громади законодавства щодо планування і використання бюджетних та власних коштів;
‒ забезпечення здійснення повноважень головного розпорядника бюджетних коштів у частині затверджених видатків на утримання Управління та міжбюджетних трансфертів.
3.2  Основні завдання у сфері контролю, діловодства та кадрової політики:
‒ здійснення організації документообігу та дотримання правил діловодства в Управлінні, ведення діловодного контролю за виконанням документів;
‒ реалізація державної політики у сфері служби в органах місцевого самоврядування та з питань кадрової роботи в Управлінні;
‒ документальне оформлення трудових відносин та проходження служби в органах місцевого самоврядування, формування, зберігання і передача документів з кадрових питань відповідно до встановленого порядку;
‒ ефективне використання персоналу Управління, сприяння його розвитку та підвищення кваліфікації.

       3.3   Основні завдання у сфері  бухгалтерського обліку та звітності:
‒ ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності та складання звітності Управління відповідно до законодавства України;
‒ відображення у документах достовірної та у повному обсязі інформації про господарські операції і результати діяльності, необхідної для оперативного управління бюджетними призначеннями (асигнуваннями) та фінансовими і матеріальними (нематеріальними) ресурсами;
‒ забезпечення дотримання бюджетного законодавства під час планування бюджету Управління на наступний рік та його виконання;
‒ забезпечення дотримання бюджетного законодавства під час взяття бюджетних зобов’язань, своєчасного подання на реєстрацію таких зобов’язань, здійснення платежів відповідно до взятих бюджетних зобов’язань, достовірного та у повному обсязі відображення операцій у бухгалтерському обліку та звітності Управління;  
‒ забезпечення контролю за наявністю і рухом майна, використанням фінансових і матеріальних (нематеріальних) ресурсів відповідно до затверджених нормативів і кошторисів;
‒ запобігання виникненню негативних явищ у фінансово-господарській діяльності, виявлення і мобілізація внутрішньогосподарських резервів. 
          
4. Функції та повноваження Управління відповідно до покладених завдань
4.1. У сфері фінансів Управління:
4.1.1. Організовує роботу, пов'язану зі складанням проекту бюджету на відповідний рік та наступні за плановим бюджетні періоди, внесенням змін до бюджету.
4.1.2. Визначає основні організаційно-методичні засади бюджетного планування, які використовуються для підготовки бюджетних запитів і розроблення проекту бюджету та прогнозу бюджету на наступні за плановим бюджетні періоди, загальний рівень доходів, видатків і кредитування бюджету, дає оцінку обсягу фінансування бюджету для складання проекту бюджету.
4.1.3. Розробляє інструкції з підготовки бюджетних запитів, порядок та строки розроблення бюджетних запитів головними розпорядниками бюджетних коштів та доводить їх до відома головних розпорядників бюджетних коштів.
4.1.4. Аналізує бюджетні запити, надані головними розпорядниками бюджетних коштів, щодо їх відповідності меті, пріоритетності, а також дієвості та ефективності використання бюджетних коштів, надає пропозиції про включення (не включення) їх до проекту бюджету та надає його на розгляд постійним комісіям селищної ради, виконавчому комітету селищної ради та селищній раді.
4.1.5. Готує проекти рішень селищної ради про бюджет на відповідний бюджетний рік та прогноз бюджету на наступні за плановим бюджетні періоди, пояснювальну записку до них та ряд інших матеріалів, передбачених Бюджетним кодексом України, та надає їх на розгляд постійним комісіям селищної ради, виконавчому комітету селищної ради та селищній раді.
4.1.6. Складає розпис бюджету згідно з бюджетними призначеннями та вносить зміни до нього, у тому числі в частині міжбюджетних трансфертів та вносить до нього зміни з метою забезпечення збалансованості надходжень та витрат бюджету з дотриманням граничного обсягу річного дефіциту (профіциту) бюджету.
4.1.7. Разом із головними розпорядниками бюджетних коштів затверджує паспорти бюджетних програм згідно з вимогами бюджетного законодавства.
4.1.8. Перевіряє правильність складання і затвердження кошторисів та планів використання коштів установами і організаціями, які фінансуються з бюджету.
4.1.9. Здійснює в установленому порядку координацію процесу виконання бюджету, координує в межах своєї компетенції діяльність учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету.
4.1.10. Здійснює фінансування головних розпорядників бюджетних коштів бюджету відповідно до помісячного розпису бюджету.
4.1.11. Розглядає звернення головних розпорядників бюджетних коштів щодо внесення змін до бюджетних призначень і за результатами їх розгляду готує пропозиції на розгляд постійній комісії з питань  планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку селищної ради та проекти рішень виконавчого комітету селищної ради, рішень селищної ради, розпоряджень селищного голови та службових розпоряджень начальника Фінансового управління селищної ради про внесення змін до бюджету.
4.1.12. Здійснює у межах своєї компетенції контроль за дотриманням бюджетного законодавства на всіх стадіях бюджетного процесу.
4.1.13. Здійснює за участю органів, що контролюють справляння надходжень до бюджету, прогнозування та аналіз надходження доходів до бюджету.
4.1.14. Готує офіційні висновки про перевиконання (недовиконання) дохідної частини загального фонду бюджету (без урахування міжбюджетних трансфертів) для прийняття рішення про внесення змін до бюджету, а також про обсяг залишку коштів загального та спеціального (крім власних надходжень бюджетних установ) фондів бюджету для подання їх селищної раді.
4.1.15. Розглядає питання погодження подання та висновків на повернення помилково або надміру зарахованих коштів до бюджету податків, зборів та інших платежів, які готують органи, що контролюють справляння надходжень бюджету, відповідно до чинного законодавства.
4.1.16. Здійснює аналіз виконання планів доходів бюджету, аналізує причини невиконання або перевиконання планових показників як в цілому, так і по кожному джерелу доходів.
4.1.17. Здійснює моніторинг надходжень по основних дохідних джерелах у розрізі найбільших платників податків.
4.1.18. Проводить аналіз надходжень до цільового фонду селищної ради, у разі необхідності готує рішення селищної ради щодо внесення змін та надання пільг з платежів до зазначеного фонду.
4.1.19. Надає пропозиції іншим виконавчим органам селищної ради щодо встановлення ставок та пільг по місцевих податках і зборах та інших платежів, розмір яких регулюється органами місцевого самоврядування.
4.1.20. Бере участь у роботі адміністративної комісії при виконкомі селищної ради та інших комісій, передбачених чинним законодавством.
4.1.21 Проводить моніторинг змін, що вносяться до бюджету.
4.1.22. Готує матеріали щодо розміщення тимчасово вільних коштів бюджету на вкладних (депозитних) рахунках банків.
4.1.23. Проводить роботу з вивчення бюджетного та податкового законодавства, надає пропозиції щодо його вдосконалення.
4.1.24. Готує необхідні документи щодо отримання короткотермінових позик на покриття тимчасових касових розривів бюджету в Головному управлінні Державної казначейської служби України у Дніпропетровській області.
4.1.25. Аналізує звітність про суми надходжень податків і платежів до бюджету, суми податкового боргу та іншу податкову інформацію, одержану від органів державної податкової служби.
4.1.26. Аналізує бюджетну і фінансову звітність (інші звіти) про виконання бюджету, подані територіальними органами Державної казначейської служби України у Дніпропетровській області.
4.1.27. Щоквартально готує проекти рішень селищної ради про затвердження звітів про виконання бюджету за попередній звітний період,  пояснювальні записки до них та надає їх на розгляд постійним комісіям селищної ради, виконавчому комітету селищної ради.
4.1.28. Складає звіт про виконання мережі, штатів та контингентів по територіальній громаді і надає його департаменту фінансів Дніпропетровської обласної державної адміністрації.
4.1.29. Проводить роботу щодо збору та узагальнення інформації з бюджетних питань, використання субвенцій з державного та обласного бюджетів та надає інформацію департаменту фінансів Дніпропетровської обласної державної адміністрації.
4.1.30. Опрацьовує запити і звернення народних депутатів України, депутатів обласної, районної та селищної рад в межах функціональних повноважень.
4.1.31. Готує документи про застосування до учасників бюджетного процесу заходів впливу за порушення бюджетного законодавства, визначених  Бюджетним кодексом України, у межах установлених повноважень на підставі протоколу про порушення бюджетного законодавства або акта ревізії та доданих до них матеріалів, зокрема щодо призупинення або зменшення бюджетних асигнувань тощо.
4.1.32. Розглядає звернення виконавчих органів селищної ради та готує проекти рішень виконавчого комітету селищної ради про виділення коштів із резервного фонду Магдалинівської селищної територіальної громади.
4.1.33. За зверненням головних розпорядників бюджетних коштів вчиняє організаційно-правові дії щодо здійснення місцевих внутрішніх та зовнішніх запозичень у межах, визначених рішенням про бюджет.
4.1.34. Здійснює моніторинг стану місцевого боргу та гарантованого Магдалинівською селищною радою боргу, зокрема: моніторинг умов залучення, обслуговування і погашення боргів, виходячи із загальної можливості залучення кредитного ресурсу, фінансової спроможності для обслуговування боргу та вартості кредитного ресурсу на внутрішньому і зовнішньому ринках.
4.2. У сфері контролю, діловодства та кадрової політики Управління:
4.2.1. Забезпечує своєчасний розгляд письмових звернень, заяв та скарг громадян з питань, які належать до компетенції Управління.
4.2.2. Здійснює листування з органами виконавчої влади, виконавчим комітетом селищної ради, підприємствами та установами з питань, які належать до компетенції Управління.
4.2.3. Здійснює моніторинг контрольних документів, які надходять до  Управління, з метою недопущення порушень термінів їх виконання.
4.2.4. Проводить роботу щодо узагальнення інформації по Управлінню виконання доручень, даних на нарадах селищним головою та його заступником.
4.2.5. Складає зведену номенклатуру справ Управління, забезпечує контроль за правильністю формування та зберігання справ.
4.2.6. Проводить інформаційну діяльність, забезпечує висвітлення актуальних проблем у сфері бюджету у засобах масової інформації та соціальних мережах.
4.2.7. Веде облік військовозобов’язаних Управління і необхідну для цього документацію.
4.2.8. Готує накази з основної діяльності, кадрові накази по особовому складу, накази про відпустки, відрядження працівників Управління та проводить обчислення загального стажу та стажу роботи працівників Управління, здійснює контроль за встановленням надбавок за вислугу років та наданням відпусток  відповідної  тривалості.
4.2.9.  Організовує  роботу  щодо проведення  атестації та щорічної оцінки посадових  осіб місцевого  самоврядування  Управління.
4.3. У сфері бухгалтерського обліку та звітності Управління:
4.3.1. Забезпечує контроль за: оплатою праці, управлінням бюджетними  коштами, наявністю і рухом майна, використанням фінансових і матеріальних (нематеріальних) ресурсів відповідно до затверджених нормативів і кошторисів, звітуванням та іншими питаннями, пов’язаними з функціонуванням Управління.
4.3.2. Своєчасно подає документи для реєстрації зобов’язань по укладених договорах, здійснює платежі відповідно до взятих бюджетних зобов’язань, достовірно та у повному обсязі відображає операції  у бухгалтерському обліку та звітності Управління.  
4.3.3. Здійснює публікацію даних згідно із Законом України «Про відкритість використання публічних коштів».
4.3.4. Здійснює закупівлю товарів, робіт та послуг Управління відповідно до Закону України «Про публічні Закупівлі» та інших законодавчих актів.
4.3.5. Складає фінансову та бюджетну звітність, державну статистичну, зведену, податкову, щомісячну персоніфіковану та іншу звітність у порядку, встановленому законодавством.
4.3.6. Обробляє та подає звітність до відповідних органів державної влади, фондів та фіскальних органів.
4.3.7. Перераховує податки та збори (обов’язкові платежі) до відповідних бюджетів та фондів, зокрема при нарахуванні заробітної плати та інших виплат працівникам Управління.
4.3.8. Вносить пропозиції щодо удосконалення порядку ведення бухгалтерського обліку, складання звітності, здійснення поточного контролю, провадження фінансово-господарської діяльності Управління.
4.3.9. Здійснює підготовку штатного розпису Управління відповідно до чинного законодавства.
4.3.10. Планує видатки та забезпечує складання бюджетного запиту Управління за відповідними функціями на наступний рік.
4.3.11. Готує договори з постачальниками для оплати виконаних робіт, придбання товарів та послуг, забезпечує їх виконання.
4.3.12. Забезпечує складання  кошторисів, планів асигнувань, паспортів бюджетних програм по Управлінню на відповідний бюджетний рік.

5. Управління має право
5.1. Перевіряти дотримання вимог чинного бюджетного законодавства бюджетними установами, закладами та підприємствами комунальної власності територіальної громади селища, виконавчими органами селищної ради та їх посадовими особами під час здійснення фінансових операцій.
5.2. Проводити переговори з банківським сектором та міжнародними фінансовими організаціями в частині залучення кредитних ресурсів відповідно до пропозицій головних розпорядників бюджетних коштів.
5.3. Одержувати у встановленому порядку від посадових осіб виконавчих органів селищної ради, районної державної адміністрації та районної ради  Новомосковського району, керівників підприємств, установ і організацій комунальної власності територіальної громади селища Магдалинівка документи, довідки, інші матеріали, необхідні для виконання функцій і повноважень, покладених на Управління.
5.4. Одержувати в установленому порядку від інших виконавчих органів селищної ради, районної державної адміністрації та районної ради  Новомосковського району, територіальних органів Державної казначейської служби України, територіальних органів Фіскальної служби України, інших державних органів, підприємств, установ та організацій усіх форм власності інформацію, матеріали та інші документи, необхідні для складання проекту та забезпечення виконання бюджету, програми економічного і соціального розвитку селища, міжбюджетних трансфертів.
5.5. Залучати фахівців інших виконавчих органів селищної ради, підприємств, установ та організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їх керівниками) до розгляду питань, що належать до компетенції Управління.
5.6. Запитувати від підпорядкованих комунальних підприємств надання інформації з будь-яких питань їх фінансово-господарської та іншої діяльності.
5.7. Скликати та проводити наради з питань, що належать до компетенції Управління.
5.8. Брати участь у пленарних засіданнях сесії селищної ради, засіданнях постійних комісій селищної ради та її виконавчого комітету, нарадах, комісіях, робочих групах, утворених селищною радою, її виконавчими органами, селищним головою, з питань, віднесених до компетенції Управління, а також ініціювати їх створення.
5.9. Готувати проекти розпоряджень селищного голови, рішень селищної ради та її виконавчого комітету, інші документи з питань діяльності Управління.
5.10. Організовувати перевірки та контрольні заходи у встановленому порядку (з правом доступу до документації та на територію) з питань, віднесених до компетенції Управління.

6. Структура Управління
6.1. До складу Управління входять відділи.
6.2. Кошторис Управління, план асигнувань та зміни до них затверджуються селищним головою в установленому законодавством порядку. 
6.3. Штатний розпис Управління та зміни до нього затверджуються розпорядженням селищного голови відповідно до затвердженої структури селищної ради та у межах загальної чисельності виконавчих органів Магдалинівської селищної ради (із статусом юридичної особи), витрат на їх утримання, які затверджуються селищною радою в установленому порядку.
6.4. Положення про відділи Управління затверджуються керівником Управління.
[bookmark: w1_156]6.5 Посадові особи Управління, на яких поширюється дія Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», призначаються на посаду селищним головою на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України, мають відповідні посадові повноваження щодо здійснення організаційно-розпорядчих та консультативно-дорадчих функцій і отримують заробітну плату за рахунок селищного бюджету.  Посадові особи місцевого самоврядування Управління  звільняються з посади селищним головою. 
Інші працівники Управління, які не є посадовими особами місцевого самоврядування, приймаються на роботу та звільняються з роботи начальником Управління відповідно до Кодексу законів про працю України.

7. Керівництво Управління
7.1. Управління очолює начальник Управління, який призначається на посаду і звільняється з посади селищним головою, на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України. Начальник Управління безпосередньо підпорядкований селищному голові.

7.2. Керівник Управління виконує такі повноваження:
‒ здійснює керівництво діяльністю Управління і є розпорядником коштів, що отримує Управління;
‒ несе персональну відповідальність за виконання покладених на Управління завдань, реалізацію його повноважень, дотримання трудової дисципліни, визначену цим Положенням;
‒ має право первинного підпису на фінансових документах в установленому порядку;
‒ визначає право підпису документів від імені Управління;
‒ призначає або звільняє посадових осіб місцевого самоврядування   Управління на підставі розпорядження селищного голови;
‒ призначає або звільняє інших працівників Управління, які не є посадовими особами місцевого самоврядування;
‒ у межах своєї компетенції видає внутрішні накази, а також накази на підставі і на виконання рішень селищної ради, її виконавчого комітету, розпоряджень селищного голови, організовує і перевіряє їх виконання, в необхідних випадках видає спільні накази з керівниками інших виконавчих органів селищної ради;
‒ преміювання та установлення надбавок начальнику Управління та заступнику начальника Управління здійснюється за розпорядженням селищного голови;
‒ видає внутрішні накази про установлення надбавок та преміювання  працівникам Управління, які є посадовими особами місцевого самоврядування, службовцями та робітниками на підставі пропозицій начальників відділів в межах кошторису Управління.
‒ затверджує розпис доходів і видатків бюджету на рік і тимчасовий розпис на відповідний період;
‒ розпоряджається коштами у межах затвердженого кошторису доходів і видатків на утримання Управління;
‒ укладає договори з підприємствами, організаціями та установами   на використання бюджетних коштів, виділених на утримання Управління;
‒ вносить на розгляд виконавчого комітету селищної ради та селищній раді проекти рішень, готує проекти розпоряджень селищного голови за напрямками діяльності Управління;
‒ організовує контроль та виконання рішень селищної ради, розпоряджень селищного голови, рішень виконавчого комітету селищної ради, інших керівних документів в установленому порядку;
‒ за дорученням селищної ради, її виконавчого комітету та селищного голови інформує територіальну громаду селища Магдалинівка про виконання рішень селищної ради, її виконавчого комітету, розпоряджень селищного голови та про інші питання відповідно до компетенції;
‒ веде особистий прийом громадян, представників юридичних осіб;
‒ здійснює інші повноваження, покладені на нього відповідно до чинного законодавства.

7.3. Керівник  Управління має заступника.
Заступник керівника Управління призначається на посаду і звільняється з посади селищним головою, на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України.
Заступник начальника Управління:
‒ організовує виконання наказів і доручень начальника Управління;
‒ здійснює безпосередньо керівництво підпорядкованими структурними підрозділами Управління за напрямком діяльності відповідно до розподілу повноважень і забезпечує виконання функцій та повноважень Управління;
‒ здійснює інші повноваження, визначені посадовою інструкцією або окремими наказами начальника Управління.
‒ має право первинного підпису на фінансових документах в установленому порядку;
7.4. Обов’язки начальника Управління під час його відсутності виконує заступник начальника Управління згідно з розпорядженням селищного голови.

8. Відповідальність
8.1  Начальник та працівники Управління згідно з Конституцією України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та «Про запобігання корупції» несуть особисту відповідальність за порушення трудової дисципліни, бездіяльність або недобросовісне використання наданих їм прав, невиконання або неналежне виконання посадових обов’язків і завдань, покладених на них цим Положенням та посадовими інструкціями.


9.  Заключні положення
9.1. Припинення діяльності Управління здійснюється за рішенням селищної ради, або у встановленому порядку відповідно до вимог чинного законодавства України.
9.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку, встановленому для його затвердження.


Магдалинівський
селищний голова                                                            Володимир ДРОБІТЬКО
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