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Загальні положення
Комунальне підприємство «Магдалинівська центральна лікарня» Магдалинівської селищної ради Дніпропетровської області» (далі – Лікарня) створено за рішенням першої сесії восьмого скликання Магдалинівської селищної ради від 27 листопада 2020 р. (далі – Засновник) шляхом реорганізації (перетворення) КП «Магдалинівської центральної районної лікарні» МРР і є її правонаступником.
Лікарня належить до сфери управління Магдалинівської селищної ради (далі – Орган управління).
Лікарня підзвітна і підконтрольна Засновнику, Органу управління.
Лікарня є самостійним господарюючим суб’єктом із статусом комунального підприємства та наділена усіма правами юридичної особи. Лікарня здійснює фінансові операції через розрахунковий рахунок в Магдалинівському управлінні державної казначейської служби України в Дніпропетровській області та розрахункові рахунки в установі банку.
Лікарня здійснює господарську діяльність, яка не передбачає отримання прибутку згідно з нормами відповідних законів та спрямовану на досягнення, збереження, зміцнення здоров’я населення та інші соціальні результати.

Опис проблеми обґрунтування необхідності її розв’язання
шляхом розроблення та виконання програми
Основними нормативно-правовими актами, що регулюють відносини у сфері охорони здоров'я, є Конституція України, Основи законодавства України про охорону здоров'я, Господарський кодекс України, інші профільні закони у сфері охорони здоров'я та інші законодавчі акти.
З 1 січня 2018 року в Україні вступила в дію медична реформа-принцип «гроші ходять за пацієнтом» запрацює для первинної ланки медичних працівників. Тому, Магдалинівська селищна рада повинна забезпечити додаткові гарантії щодо організації надання медичної допомоги вторинного рівня  населенню, шляхом прийняття та реалізації відповідної Програми реформування та розвитку медичної галузі на вторинному рівні у Магдалинівській селищній раді на 2025 рік.
Реформа вторинного рівня медико-санітарної допомоги передбачає підвищення доступності консультативних послуг для хворих, надання комплексних лікувальних і паліативних послуг, раціональне використання медичних технологій та лікарських засобів, а також підвищення ефективності по відношенню до витрат.
КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР» внаслідок реформування закладу в комунальне некомерційне підприємство, протягом 2020 р. уклала три договори з НСЗУ (Національна служба здоров’я України), в 2022 р. заключити договори з НСЗУ для отримання державних гарантій надання медичної допомоги населенню, в 2023 р. заключено 9 договорів з НСЗУ для отримання державних гарантій надання медичної допомоги населенню, в 2024 році заключено 11 договорів з НСЗУ для отримання державних гарантій надання медичної допомоги населенню.
Відповідно до Рішення первої сесії восьмого скликання Магдалинівської селищної ради від 27 листопада 2020 р. №38-01/VIII «Про прийняття юридичної особи та закріпленого за ним майна із спільної власності територіальних громад Магдалинівського району у комунальну власність Магдалинівської селищної ради» відбулася зміна найменування з КП «Магдалинівська центральна районна лікарня» Магдалинівської районної ради Дніпропетровської області» в КП «Магдалинівська центральна лікарня»  Магдалинівської селищної ради Дніпропетровської області»
Заклад надає допомогу населенню району в кількості 31 508 мешканців в.т.ч.:
· Працездатного - 18801 чол.;
· діти (0-17 р) - 8768чол.;
·  дорослі (старше 18 р) – 27137 чол;
· жіночого населення 17009; з них фертильного віку 7038 чол.;
·  старше працездатного 9353 чол. 
В КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР» утримується штатна чисельність всього 219,0 штатних одиниць.
Обсяг видатків направлений селищного бюджету на оплату праці з нарахуванням, а саме на виплату матеріальної допомоги на оздоровлення працівникам лікарні придбання медикаментів, перев’язувальних матеріалів, продуктів харчування, оплату за споживання енергоносіїв, та матеріальні витрати для забезпечення фінансово-господарської діяльності закладу в.т.ч. придбання предметів, матеріалів для господарської діяльності , придбання інсулінових помп, пристроїв для введення інсуліну та витратних матеріалів до інсулінових помп, оплату послуг (крім комунальних) для забезпечення діяльності закладу та придбання предметів довгострокового користування насамперед медичного обладнання та інше для повноцінного функціонування лікарні.

Сучасний стан закладів охорони здоров'я на території
Магдалинівської селищної ради
На території Магдалинівської селищної ради  розташовано два медичних заклади:
Магдалинівський КНП   РЦПМСД і  КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР». Структура КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР» включає:
· Апарат управління підприємством на чолі з директором підприємства;
· Консультативно-поліклінічне відділення,  яке надає вторинну спеціалізовану медичну допомогу мешканцям району за  14 спеціальностями, в том числі і стоматологічну.  Крім того у складі поліклінічного відділення надається госпрозрахункова медична допомога стоматологічного і наркологічного профілю.
 Проектна потужність Консультативно-поліклінічного відділення 125 відвідувань за зміну.                                                                                                                                   
Стаціонарна допомога мешканцям району надається на 132 стаціонарних ліжках, по 8 клінічних профілях.
    Показник забезпечення стаціонарними ліжками на 10 тис. мешканців 31,9 проти 38,4 по сільських районах області.
Станом на 01.12.2024 р.: 91399 поліклінічних відвідувань, 9292 стоматологічних відвідувань.                                                
Стаціонарно проліковано 4480 хворих. Вартість 1 ліжко дня становить: по медикаментам 20,00 грн., по харчуванню 30 грн. в перспективі планується перетворити КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР» в підприємство, що надаватиме консультативно-діагностичні та реабілітаційні послуги населенню району. 

Проблеми:
Національна система охорони здоров'я в Україні не задовольняє потреби населення у сфері охорони здоров'я та ігнорує міжнародні тенденції системи охорони здоров'я, що в свою чергу, обмежує доступ усіх громадян до надання медичної допомоги належної якості. Домогосподарства витрачають частину коштів оплачуючи придбання ліків та медичні послуги. Все це створює фінансові бар’єри доступу населення до медичних послуг, особливо для малозабезпечених верств населення та часто призводить до значного фінансового навантаження на місцевий бюджет.
Невідповідність системи охорони здоров'я потреби населення в значній мірі зумовлена неефективністю організації медичного обслуговування, а також критичним станом її основного інституційного компонента – закладів охорони здоров'я та їх матеріально – технічного забезпечення.
КП «Магдалинівська ЦЛ» МСР» забезпечує надання медичної допомоги мешканцям району, які відносяться до різних територіальних громад, що в майбутньому, при переході на фінансування лікування жителів різних громад буде ускладнювати ці розрахунки, окремий випадок-стаціонарне лікування чи консультування хворих, які відносяться до громад за межами Магдалинівської громади. 
Ще однією з проблем, що постають перед підприємством є постаріння кадрів, особливо серед лікарів. На сьогодні більше 45% лікарських кадрів - це особи пенсійного або перед пенсійного віку. В зв’язку з чим постає питання про більш широке залучення до роботи в закладі молодих фахівців – випускників Вузів, і основним питанням в цьому напрямку є забезпечення молодих фахівців впорядкованим житлом.
Відсутність додаткового фінансування ВМД через місцеві бюджети може призвести до неякісного та невчасного надання ВМД, занепаду спеціалізованої медичної допомоги. 
Наразі спостерігається відсутність зв’язку між якістю отриманих медичних послуг та видатками на її фінансування, а також відсутність мотивації медичних кадрів до якісної праці.
	
Мета програми:
· Реалізація державної політики реформи спеціалізованого медичного обслуговування;
· Підвищення рівня якості надання вторинної  медичної допомоги населенню;
· Раціонального використання видатків місцевого бюджету;
· Запровадження системи стимулюючих заходів для забезпечення ефективної діяльності працівників медичної галузі у процесах надання якісної вторинної медичної допомоги мешканцям громади;
· Модернізації системи охорони здоров'я та впровадження новітніх медичних технологій в практику роботи лікувально-профілактичних закладів;
· Профілактики і зниження рівня захворюваності, інвалідності і передчасної смертності сільського населення.

Основні напрямки, завдання та заходи з виконання Програми
Основними завданнями та заходами Програми є:
1. Подальший розвиток вторинної медико-санітарної допомоги з гарантованим наданням якісних медичних послуг;
2. Забезпечення лікувально-профілактичних закладів медикаментозними засобами та медичним устаткуванням згідно затвердженого МОЗ табелем оснащеності закладів відповідного рівня надання медико-санітарної допомоги;
3. Покращення та оновлення матеріально – технічної бази медичних закладів;
4. Підвищення рейтингу галузі охорони здоров'я та  рівня престижу медичних працівників.
5. Зменшення частоти госпіталізації за рахунок збільшення ліжок денного стаціонару та їх інтенсивного використання.

Обсяги та джерела фінансування Програми
Фінансове забезпечення реалізації Програми здійснюватиметься за рахунок коштів місцевого бюджету в межах видатків в галузь, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Обсяг асигнувань, спрямованих на виконання заходів Програми (додаються), визначається у видатковій частині місцевого бюджету та може уточнюватись на протязі року.
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Очікуванні результати
Виконання Програми сприятиме:
· Досягненню оптимального планування і розподілу фінансових ресурсів;
· Гарантованому збільшенню обсягу надання медичних послуг населенню;
· Доступності та підвищенню рівня якості надання вторинної медико-санітарної допомоги населенню завдяки нормативному оснащенню закладів охорони здоров'я сучасним медичним обладнанням та кваліфікованими медичними кадрами;
· Наближенню кваліфікованої і спеціалізованої  медичної допомоги до кожного мешканця району і членів його сім'ї;
· Підвищенню ефективності роботи медичних працівників внаслідок зацікавленої в кінцевих результатах своєї праці;
· Підвищенню соціальних стандартів життя медичних працівників району;
· Поліпшенню демографічної ситуації та основних показників, які характеризують стан здоров'я населення.


Магдалинівський
селищний голова                                                                Володимир ДРОБІТЬКО













Паспорт Програми

Назва Програми: «Програма реформування та розвитку медичної галузі на вторинному рівні Магдалинівської селищної ради « на 2025 рік.

1.Ініціатор розроблення програми : Магдалинівська селищна рада .

2.Важливість розроблення Програми виникла через необхідність забезпечення ефективного розвитку системи охорони здоров’я, вдосконалення надання медичної допомоги населенню на  вторинному рівні .

3.Розробник Програми – Комунальне підприємство «Магдалинівська центральна лікарня» Магдалинівської селищної ради» Дніпропетровської області».

4.Виконавець Програми - Комунальне підприємство «Магдалинівська центральна лікарня» Магдалинівської селищної ради» Дніпропетровської області».

5.Термін реалізації Програми: 2025 рік

6.Обсяги фінансування Програми 16 609,596 тис. грн., в тому числі:

Селищний бюджет – 12 653,164 тис. грн.

Міжбюджетні трансферти територіальних громад – 3956,432 тис. грн.


