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МАГДАЛИНІВСЬКА  СЕЛИЩНА РАДА 
САМАРІВСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
П’ЯТДЕСЯТ ДРУГА СЕСІЯ ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
    РІШЕННЯ

[bookmark: _Hlk183420113][bookmark: _Hlk201050000]Про створення робочої групи з розроблення  Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади 

Керуючись статтями 8, 9, 13, 19, 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», службовою запискою начальника відділу економічного розвитку та проектно-інвестиційної діяльності Вікторії ОНИЩУК від 23 червня 2025 року з метою розроблення Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади та врахування історичних, національно-культурних, соціально-економічних та інших особливостей здійснення місцевого самоврядування та забезпечення реалізації права жителів на участь у вирішенні питань місцевого значення, Магдалинівська селищна рада,

ВИРІШИЛА:

1. Створити робочу групу з розроблення  Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади (далі – робоча група) та затвердити її склад згідно з додатком.
2. Затвердити Положення про робочу групу з розроблення  Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади, що додається.
3. Робочій групі забезпечувати публічність діяльності із залученням методик, досвіду та механізмів широкого громадського обговорення та рекомендацій експертів громадської організації «Форум розвитку громадянського суспільства», здійснювати висвітлення напрацьованих матеріалів на веб-сайті селищної ради, у соціальних мережах, здійснити залучення експертів та спеціалістів, інформувати громадськість про проведені та заплановані заходи.
4. Координацію за виконання даного рішення покласти на всі постійні комісії селищної ради.
5. Контроль за виконанням рішення залишаю за собою.

Магдалинівський
селищний голова                                                           Володимир ДРОБІТЬКО

с-ще Магдалинівка
25 червня 2025 року
№ 4765-52/VIII
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до рішення сесії Магдалинівської селищної ради VIII скликання
25.06.2025р. № 4765-52/VIII

Склад
робочої групи з розроблення Статуту Магдалинівської
селищної територіальної громади

	№ п/п
	ПІБ
	Посада

	1.
	Володимир ДРОБІТЬКО
	Магдалинівський селищний голова, голова робочої групи

	2.
	Володимир НАЙКО
	Заступник голови з питань діяльності виконавчих органів ради, заступник голови робочої групи 

	3.
	Вікторія ОНИЩУК
	Начальник відділу економічного розвитку та проектно-інвестиційної діяльності Магдалинівської селищної ради, секретар робочої групи

	4.
	Ігор ЧЕРНЕНКО
	Секретар Магдалинівської селищної ради, член робочої групи

	5. 
	Таїса ПРОХОДА 
	Керуючий справами (секретар) виконавчого комітету, член робочої групи

	6.
	Катерина НОВІКОВА
	Головний спеціаліст відділу економічного розвитку та проектно-інвестиційної діяльності Магдалинівської селищної ради, член робочої групи

	7.
	Валерій ХИЛАЙ
	Начальник відділу цифрової трансформації Магдалинівської селищної ради, член робочої групи

	8.
	Іван ГУРТОВИЙ
	Староста Очеретуватського старостинського округу № 8, член робочої групи

	9.
	Ганна МІРОШНИЧЕНКО
	Депутат Магдалинівської селищної ради, Голова правління громадської організації «Берегині рідного краю», член робочої групи (за згодою)

	10.
	Світлана ЛОБАНОВА 
	членкиня громадської організації «Берегині рідного краю», активна мешканка громади, член робочої групи (за згодою)

	11.
	Юлія КИРИЧОК
	членкиня громадської організації «Берегині рідного краю», активна мешканка громади, член робочої групи (за згодою)

	12.
	Світлана ПОКОТИЛО 
	Начальник відділу культури, національностей, релігій, туризму, молоді та спорту Магдалинівської селищної ради, член робочої групи 

	13.
	Олексій КОВАЛЕНКО
	Член координаційної ради з питань реалізації в Україні Ініціативи «Партнерство «Відкритий Уряд», міжнародний експерт Ради Європи, голова громадської організації «Форум розвитку громадського суспільства», член робочої групи (за згодою)

	14.
	Людмила ГОНЧАРЕНКО
	Експертка громадської організації «Форум розвитку громадянського суспільства», член робочої групи (за згодою)

	15.
	Ольга СОЛОДОВНИК
	представниця бізнесу, член робочої групи (за згодою)



Секретар
селищної ради                                                                                   Ігор ЧЕРНЕНКО


ЗАТВЕРДЖЕНО
рішенням сесії Магдалинівської селищної ради VIII скликання
25.06.2025 р. № -52/VIII

Положення 
про робочу групу з розроблення  Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади

І. Загальні положення

1. Положення про робочу групу з розроблення Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади (далі - Положення) розроблене для впорядкування діяльності робочої групи з розроблення Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади (далі – робоча група).
2. Робоча група утворюється з метою належної організації процесу розроблення в учасницький спосіб, публічного обговорення, збору та врахування пропозицій жителів та жительок громади, затвердження та наступного практичного впровадження Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади.
3. Робоча група здійснює свою дiяльнiсть у вiдповiдностi до чинного законодавства України, цього Положення, рiшень Магдалинівської селищної ради та iнших актiв, прийнятих для досягнення мети її діяльності із застосуванням кращих українських та міжнародних практик.
4. Робоча група формується на засадах професіоналізму та відповідальності її членів(кинь) за створення Статуту Магдалинівської селищної територіальної громади (далі - Статуту) як місцевого нормативно-правового акту вищої юридичної сили, що визначає та внормовує відносини територіальної громади, як первинного суб’єкта місцевого самоврядування, з органами і посадовими особами місцевого самоврядування, використання якого у поточній діяльності органів місцевого самоврядування має забезпечити ефективне управління розвитком  Магдалинівської селищної територіальної громади у напрямку максимально повного задоволення соціальних потреб та інтересів жителів і жительок громади.
5. Робоча група утворюється у складі: голови, заступника голови, секретаря та членів(кинь) групи.
6. До складу робочої групи входять посадові особи місцевого самоврядування, представники(ці) неурядових громадських організацій (за згодою), представники(ці) місцевого бізнесу, експерти(ки) та активні мешканці(ки) громади, зокрема із числа вразливих груп, внутрішньо переміщених осіб тощо.
7. Голова робочої групи забезпечує організацію роботи робочої групи, скликає засідання та головує на її засіданнях, дає доручення членам(киням) робочої групи, представляє її у зовнішніх стосунках, організовує, координує та спрямовує роботу.
8. У разi вiдсутностi голови робочої групи його обов’язки виконує заступник голови робочої групи.
9. Заступник голови робочої групи за дорученням голови забезпечує виконання поточних завдань в межах діяльності робочої групи, здійснює за відповідними напрямами поточну координацію діяльності членів(кинь) групи між собою, забезпечує належний взаємозв’язок робочої групи із органами місцевого самоврядування, іншими органами публічної влади та інститутами громадянського суспільства, що діють на території громади, а також із залученими експертами(ками).
За дорученням голови заступник може призначатися відповідальним(ною) за підготовку і проведення засідання робочої групи, здійснювати головування на засіданні.
10. Секретар робочої групи забезпечує інформаційний зв’язок між членами(кинями) робочої групи та робочої групи з іншими інституціями, які беруть участь у розробленні, фаховому та публічному обговоренні проєкту Статуту та супутніх документів, забезпечує протокольний супровід діяльності робочої групи.
11. У разi вiдсутностi секретаря робочої групи з поважних причин, його обов’язки виконує член(киня) робочої групи, обраний(на) відкритим голосуванням.
12. Діяльність робочої групи базується на засадах відкритості, прозорості, гласності та відповідальної демократії – з максимальним урахуванням думки/пропозицій усіх бажаючих та неухильним додержанням прийнятих колегіально рішень. В разі проведення засідання, або участі у ньому окремих членів в дистанційному форматі - має проводитись обов’язковий відеозапис.
13. Робота групи здійснюється як в ході її засідань (очно), так і в режимі дистанційного інформаційного спілкування (платформи відеозв’язку: Zoom, Meet тощо) між членами(кинями) робочої групи – при сповіщенні про заходи, що готуються, при попередньому ознайомленні з проєктами створюваних документів та зборі письмових зауважень та пропозицій до них. Про участь членів робочої групи у засіданні в дистанційному форматі в протокол засідання вноситься відповідна позначка.
14. Засідання робочої групи вважається правомочним, якщо в ньому бере участь не менше половини загального складу робочої групи.
15. Розгляд питань здійснюється у відповідності із порядком денним, який попередньо підписується головуючим та публікується в належний спосіб. На початку засідання порядок денний оголошується присутнім та може бути доповнений робочою групою.
16. У засіданні робочої групи можуть брати участь з правом дорадчого голосу особи, які не входять до складу робочої групи.
17. За підсумками обговорення питань проводиться голосування. Рішення робочої групи приймається відкритим голосуванням за більшістю голосів від числа присутніх членів(кинь) робочої групи. За рівності голосів голос головуючого є вирішальним.
18. У разі, якщо хтось з членів(кинь) робочої групи не згоден із варіантом прийнятого рішення, він (вона) викладає у письмовому вигляді свою особисту думку, яка додається до протоколу засідання і, за бажанням автора, оприлюднюється секретарем або ним (нею) при висвітленні рішення робочої групи.
19. Перелік питань порядку денного, перелік присутніх учасників(ць), хід обговорення, результати голосування та прийняті рішення фіксуються у протоколі, який за підсумками кожного засідання оформляється секретарем робочої групи, підписується головуючим та секретарем та оприлюднюється належним чином.
20. Члени(кині) робочої групи можуть брати участь у публічних заходах з обговорення Статуту та наступного практичного впровадження затвердженого Статуту як представники(ці) робочої групи. При цьому, якщо власна думка члена(кині) робочої групи стосовно Статуту або його певної норми не співпадає із сутністю рішення, прийнятого робочою групою, він (вона) має право висловлювати цю думку, але не від імені робочої групи, а виключно як свою особисту.
21. Члени(кині) робочої групи дотримуються у спільній роботі в робочій групі принципів взаємоповаги, толерантності, ділової та службової етики, забезпечуючи максимально виважене відношення до спільної справи розроблення і практичного впровадження Статуту в інтересах усієї Магдалинівської селищної територіальної громади.   


Магдалинівський 
селищний голова                                                           Володимир ДРОБІТЬКО 
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